Regulamin "Klubu Senior+'" w Bielawie

§ 1. DZIAL 1 POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Niniejszy Regulamin okresla zasady funkcjonowania i organizacji Klubu Senior+ ,zwanego dalej

Klubem w Bielawie.

. Klub jest osrodkiem wsparcia, $wiadczacym ustugi dla os6b w wieku 60+, nieaktywnych zawodowo.

. Klub dysponuje 45 miejscami.

. Klub funkcjonuje w ramach Zespotu Osrodkow Wsparcia w Bielawie.

. Siedziba Klubu miesci si¢ przy ul. Lotniczej 5B w Bielawie.

. Klub dziata zgodnie z przepisami:

ustawy z dnia 21 marca 2004r. o pomocy spotecznej,

statutu Zespotlu Osrodkéw Wsparcia w Bielawie,

uchwaly Nr X1X/178/2019 Rady Miejskiej Bielawy z dnia 30 grudnia 2019r w sprawie utworzenia w
strukturze Zespotu Osrodkéow Wsparcia w Bielawie Dziennego Domu Senior+ oraz Klubu Senior+,

e uchwaty Nr LXX1/645/2023 Rady Miejskiej Bielawy z dnia 26 kwietnia 2023r w sprawie okreslenia
szczegbdlowych zasad ponoszenia odptatnosci za pobyt w Klubie ,, Senior+”- o$rodku wsparcia
prowadzonym przez Gming Bielawa,

® niniejszego regulaminu
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§ 2. CELE KLUBU SENIOR+

1. Klub Senior+ w Bielawie jest o§rodkiem wsparcia dla senioréw w rozumieniu przepisu art. 51 ust.4
ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej.

2. Celem gtéwnym Klubu Senior+ w Bielawie jest aktywizacja spoleczna, integracja, wlgczanie spoteczne
0s6b starszych do spolecznosci lokalne oraz organizacja wspdlnego spedzania czasu wolnego przez
seniorow.

3. Cele szczegotowe Klubu to:

1) poprawa stanu psychofizycznego uczestnikow;

2) zapewnienie wsparcia i stworzenie odpowiednich warunkéw do réznych form aktywnodci i integracji
seniorow;

3) zapewnienie wsparcia i stworzenie warunkéw do samopomocy i aktywnosci senioréw jako liderow
spotecznosci lokalnej;

4) rozwoj systemu pomocy srodowiskowej dla senioréw.

§ 3. ZASADY UCZESTNICTWA W KLUBIE

1. Uczestnikiem / uczestniczka Klubu Senior+ w Bielawie moze zosta¢ kazdy mieszkaniec gminy Bielawa,
ktory ukonczyt 60 lat i jest osobg nieaktywna zawodowo.

2. Przyjecie do Klubu nastepuje na podstawie::

1) wniosku o objecie wsparciem w formie pobytu w Klubie (zatacznik nr 1);

2) wywiadu srodowiskowego sporzadzonego przez pracownika socjalnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Bielawie;

3) decyzji dyrektora Osrodka Pomocy Spotecznej w Bielawie przyznajacej pomoc w formie pobytu w
Klubie wraz z okresleniem wysokosci kosztoéw ponoszonych przez uczestnika.

3 Osoby, ktore spelniag wymagania, a nie zostang zakwalifikowane do pobytu w Klubie z powodu braku
miejsc, zostang umieszczone na liscie rezerwowej. Osoby te bgda kwalifikowane w przypadku rezygnacji
0s6b z listy podstawowej. O kolejnosci przyjeé uczestnikow z listy rezerwowej decyduje sytuacja
materialna uczestnika.

4. Pobyt w Klubie jest odptatny. Zasady i wysoko$¢ odptatno$¢ za pobyt w Klubie reguluje uchwata Rady
Migjskiej Bielawy. Odplatnosé nalezy wplaci¢ za dany miesigc do dnia 25 danego miesiaca na konto lub w
ZOW.

5. Uczestnictwo w Klubie ustaje w sytuacji:



1) zgloszenia przez uczestnika rezygnacji z uczestnictwa w Klubie;
2) Uczestnik moze zostaé skreslony z listy uczestnikow w przypadku:
a)zachowania zagraZajacego zdrowiu i Zyciu wlasnemu oraz innych,
b)nieprzestrzegania ogélnie przyjetych norm i zasad wspoizycia spolecznego oraz zasad obowiazujacych w
Klubie Senior+ i obowiazkéw uczestnika wynikajacych z ninicjszego regulaminu,

¢)nieobecnosci uczestnika trwajgcej nieprzerwanie co najmniej jeden miesigc lub niskiej frekwencji ponize;
70%,

3) Uczestnicy przebywajacy na terenie Klubu Senior+ w stanie wskazujacym na spozycie alkoholu,
niszczacy wspblne mienie, popelniajacy kradziez, dopuszczajacy si¢ przemocy nie sg dopuszczani do
dalszego korzystania ze §wiadczen Klubu Senior+, a Kierownik wystepuje z wnioskiem o wygaszenie
decyzji kierujacej;

4) $mierci uczestnika.

6. Decyzje o zakonczeniu uczestnictwa w Klubie podejmuje Dyrektor OPS na wniosek Kierownika Klubu.
7. Uczestnictwo w Klubie Senior+ wymaga ztozenia wszystkich nizej wymienionych dokumentow:

1) decyzja OPS dot. przyznanych ustug $wiadczonych w Klubie Senior+;

2) o$wiadczenie o zapoznaniu si¢ niniejszym regulaminem i zobowiazanie do jego przestrzegania,
stanowiace zalgcznik nr 2 do niniejszego regulaminu;

3) zgoda na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z zasadami okreslonymi w przepisach rozporza-
dzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetworzeniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) — Dz.
Urz. UE L 119 z 04.05.2016r., okreslanego terminem RODO oraz z zasadami okreslanymi w przepisach
ustawy z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych, stanowigca zafgcznik nr 3 do niniejszego
regulaminu;

4) zezwolenie lub brak zezwolenia na rozpowszechnianie wizerunku zgodnie z przepisami ustawy z dnia 04
lutego 1994r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych, stanowigce zatgcznik nr 4 do niniejszego
regulaminu;

5) za$wiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do uczestnictwa w zajeciach ruchowych i sportowo-
rekreacyjnych, jezeli senior / seniorka chee w nich uczestniczy¢, stanowigce zatgcznik nr 5 do niniejszego
regulaminu.

8. Dokumenty wymienione w ust. 7 przyjmowane sa przez kadre merytoryczna Klubu Senior+ w siedzibie
Klubu w godzinach jego funkcjonowania.

9. Uczestnikowi / uczestniczce Klubu Senior+ w Bielawie wydaje si¢ Informacje o przetwarzaniu danych
osobowych, stanowigca ztgcznik nr 6 do niniejszego regulaminu.

10. Uczestnictwo w Klubie rozpoczyna sie od dnia rozpoczgcia udzialu seniora / seniorki w zajeciach.
11.Klub nie $wiadczy ustug pielegnacyjnych i nie §wiadczy opieki osobom niesamodzielnym.

12. Uczestnictwo w Klubie odbywa si¢ na zasadach:

1) poszanowania podmiotowosci kazdego uczestnika i uczestniczki, poszanowania godnosci, wolnosci

i intymno$ci uczestnikow;

2) zapewnienia uczestnikom poczucia bezpieczefistwa;

3) zapewnienia otwartego dostgpu do ustug;

4) promowania samorzadnosci poprzez wybor i dzialalnosci Rady Klubu;

5) promowania potencjatu i do§wiadczenia seniorow;

6) motywowania uczestnikow do samopomocy;

7) animowania aktywnosci i rozwoju osobistego w oparciu o indywidualne potrzeby i mozliwosci

seniora / seniorki;

8) animowania integracji pomiedzy seniorami, a srodowiskiem lokalnym;

9) promowania wolontariatu migdzypokoleniowego.

10) dobrowolnosci.



§ 4. ZAKRES DZIALANIA KLUBU

1. Oferta Klubu Senior+ w Bielawie obejmuje:

1) ustugi o charakterze bytowym:

a) miejsce pobytu przystosowane do bezpiecznego i aktywnego spedzania czasu,

b) staty dostep do goracych i zimnych napojéw (herbata, kawa, woda),

2) ushugi wspomagajace:

a) organizacja czasu wolnego,

b) stworzenie warunkéw do rozwoju samorzadnosci uczestnikow Klubu,

¢) stworzenie warunkow do samopomocy,

d) umozliwienie udziatu w roznych formach zajeé aktywizacyjnych i integracyjnych, rozwdj pasji

1 zainteresowan, itp.,

¢) zaspokajanie potrzeb kulturalnych, rekreacyjnych i towarzyskich (w tym m.in. umozliwienic

uczestnictwa w imprezach kulturalnych, sportowych i rozrywkowych oraz spotkaniach okolicznosciowych,

itp.),

1) ksztattowanie postawy prozdrowotnej,

g) stworzenie warunkéw do rozwoju integracji pomiedzy seniorami a $rodowiskiem lokalnym oraz do

wolontariatu migdzypokoleniowego.

2. Ushugi o charakterze wspomagajacym $wiadczone sg przez kadr¢ merytoryczna Klubu oraz przez.

specjalistow zaangazowanych do realizacji poszczegdlnych form wsparcia.

§ 5. ORGANIZACJA KLUBU

1.Klub Senior+ w Bielawie funkcjonuje w dni robocze : od poniedziatku do pigtku ( 20 godzin w

tygodniu). W uzasadnionych sytuacjach Klub moze realizowaé swoje dzialania takze w innych godzinach

lub w dni wolne od pracy.

2. Oferta Klubu realizowana jest na podstawie i zgodnie z rocznym planem pracy Klubu opracowanym

przez kadr¢ merytoryczna i kierownika z uwzglednieniem wnioskéw samorzadu uczestnikow,

opiniowanym przez kierownika , a zatwierdzanym przez Dyrektora ZOW.

3. Zajgcia w Klubie organizowane sa w formie:

e statych zajec,

® warsztatow tematycznych,

e spotkan ogélnych: prelekcji, odczytow, wycieczek, wizyt studyjnych, imprez okolicznosciowych,
spotkan integracyjnych, udziahi w ogolnodostepnych lub dedykowanych imprezach artystycznych,
kulturalnych i sportowych, itd.,

e innych formach rozwoju, rekreacji i wypoczynku.

4. Biezgca dziatalno$é Klubu kierowana Jest przez kierownika Klubu lub pod jego nieobecnog¢ dyrektor

Z0W,

6. Nadzdr nad funkcjonowaniem Klubu sprawuje Dyrektor Zespotu Osrodkéw Wsparcia w Bielawie.

§ 6. DOKUMENTACJA

1. W Klubie gromadzona jest dokumentacja dotyczaca uczestnikéw( oswiadczenia uczestnikow, decyzje itp.).

2. Dokumentacje¢ Klubu stanowig takze:

1) ewidencja obecnosci uczestnikow;

2) dzienniki zajeé;

3) plany pracy wraz ze sprawozdaniami z ich realizacji;

4) sprawozdania i analizy;

5) dokumenty wynikajace z biezacego funkcjonowania Klubu

§ 7. RADA KLUBU SENIOR+ W BIELAWIE

1. Samorzad uczestnikow reprezentuje Rada Klubu Senior+ w Bielawie.

2. Kadencja Rady trwa 24 miesigce.

3. W sktad Rady Klubu wehodzi od trzech do pigciu reprezentantéw wybranych w glosowaniu jawnym

zwykla wigkszoscig glosow, sposrod uczestnikéw obecnych w trakeie glosowania.



4. Kandydaci na cztonkéw Rady musza wyrazi¢ zgode na prace w Radzie.

5. Czlonkowie Rady Klubu wybierajg sposréd siebie Przewodniczacego / Przewodniczacy Rady Klubu.
6. W przypadku gdy czlonek / cztonkini Rady rezygnuje z pracy w niej lub przestaje uczestniczyé w Klubie
— cztonkostwo w Radzie wygasa i przeprowadza sie wybory uzupetniajace.

7. Do zadan Rady nalezy:

1) wspétpraca z kadrg Klubu w zakresie opracowywania rocznych planéw pracy,

2) wspdidziatanie z kadra Klubu i specjalistami z zewnatrz w tworzeniu warunk6w sprzyjajacych dobrej
atmosferze 1 prawidtowym relacjom miedzyludzkim,

3) motywowanie uczestnikéw do czynnego udziatu w pracy Klubu oraz realizowanych formach
aktywnosci,

4) wspoétorganizowanie zycia kulturalnego i towarzyskiego w ramach dostepnych mozliwosci

1 zasobow placowki,

5) wnoszenie wnioskow i uwag dotyczacych organizacji dziatania Klubu,

6) wspotudzial w rozwiazywaniu spraw konfliktowych dotyczacych uczestnikow Klubu,

7) utrzymywanie kontaktéw z uczestnikami w przypadku ich dtuzszej nieobecnoscei, o ile wyrazili oni na to
zgodg.

§ 8. PRAWA I OBOWIAZKI UCZESTNIKOW KLUBU SENIOR+

1. Uczestnik / uczestniczka Klubu ma prawo do:

1) pobytu w siedzibie Klubu w terminach i godzinach jego funkcjonowania;

2) czynnego uczestnictwa we wszystkich formach zajg¢ oferowanych w Klubie i poza jego siedzibg pod
warunkiem braku przeciwwskazan zdrowotnych;

3) promowania i wykorzystywania swojego potencjatu i do§wiadczenia;

4) udzialu w wolontariacie wielopokoleniowym;

5) uczestniczenia w samorzadnym organizowaniu si¢ uczestnikéw w celu reprezentowania swoich
interesow 1 podtrzymywania wlasciwych form wspotdziatania z kadrg Klubu i specjalistami z zewnatrz,
zapewniajacych prawidlowa realizacjg ich praw i potrzeb, w tym do wybierania i bycia wybranym
czlonkiem / czlonkinig Rady Klubu;

6) uzytkowania pomieszczen Klubu;

7) korzystania — w obecnosci kadry lub 0s6b upowaznionych do prowadzenia zaje¢ — ze sprzetéw bedacych
na wyposazeniu Klubu;

8) korzystanie z prasy i wydawnictw przeznaczonych dla uczestnikow;

9) korzystanie z materialéw przeznaczonych do terapii zajeciowej w obecnosci osoby upowaznionej do
prowadzenia zajeé.

2. Uczestnik / uczestniczka ma obowiazek:

1) aktywnego uczestniczenia w organizowanych formach aktywnosci i zajeciach;

2) poszanowania prawa do godnosci, wolnosci i intymnosci innych uczestnikow;

3) przedtozenia zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan do uczestnictwa w zajeciach
ruchowych 1 sportowo-rekreacyjnych, jezeli w nich uczestniczy;

4) dbania o mienie Klubu, pomieszczenia, sprzgty i materialy stuzace uczestnikom, korzystanie z nich
wylacznie zgodnie z przeznaczeniem;

5) dbanie o estetyke i zachowanie czystosci w pomieszczeniach Klubu i innych pomieszczeniach, w
ktérych odbywaja sie zajecia dla uczestnikdow;

6) zachowanie kultury osobistej;

7) przestrzeganie przepiséw bhp, ppoz. i sanitarnych;

8) natychmiastowego zgtaszania kadrze Klubu wszystkich zaobserwowanych lub spowodowanych awarii i
uszkodzen;

9) stosowania si¢ do wskazowek kadry i innych osob upowaznionych do prowadzenia zaje¢;

10) ponoszenia odpowiedzialnosci za szkody w mieniu spowodowane dziataniem umyslnym.

3. Uczestnikom Klubu zabrania sie:

1) pobytu w siedzibie Klubu poza terminami i godzinami jego funkcjonowania;



2) wnoszenia na teren Klubu i spozywania alkoholu i innych $rodkéw odurzajacych;

3) pobytu na terenie Klubu po spozyciu alkoholu lub innych $rodkéw odurzajacych;

4) palenia tytoniu poza miejscami do tego wyznaczonymi na zewnatrz placowki;

5) wynoszenia poza placowke sprzetow i wyposazenia Klubu;

6) samodzielnego usuwania zaobserwowanych lub spowodowanych awarii i usterek;

7) wprowadzania na teren Klubu 0s6b nieupowaznionych;

8) wprowadzania na teren Klubu zwierzat;

9) wnoszenia na teren Klubu rzeczy, sprzgtéw, gotowki, dokumentéw zbednych w trakcie pobytu lub nie
bedacych wlasnoscig uczestnika, szczegélnie o wysokiej wartosci.

§ 9. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Uczestnik / uczestniczka Klubu zobowigzany / zobowigzana jest do zapoznania si¢ z niniejszym
regulaminem i do przestrzegania jego postanowien, co potwierdza ztozeniem stosownego oswiadczenia, o
ktérym mowa w § 3 ust. 7 pkt 2 niniejszego regulaminu.

2. Klub nie ponosi odpowiedzialnosci za rzeczy , sprzety, gotowke lub dokumenty wniesione przez
uczestnika / uczestniczke do placowki.

3. Prace wykonane przez uczestnikéw w ramach zaje¢ nie stanowia ich wiasnosci i pozostaja do dyspozycji
Klubu.

4. W sprawach nieujgtych w niniejszym Regulaminie decyzje ostateczng podejmuje Dyrektor ZOW w
Bielawie.

5. Zmiany do Regulaminu wnoszone sa w trybie wymaganym dla jego zatwierdzenia.




