NABOR NA STANOWISKO TERAPEUTY

I. Okreslenie stanowiska:

Miejsce pracy: Zespot Osrodkow Wsparcia- Srodowiskowy Dom Samopomocy z Filig w
Bielawie

Nazwa stanowiska: terapeuta

Wymiar czasu pracy: 1/1 etat; praca jednozmianowa

Zatrudnienie: umowa o pracg

I1. Kandydat na stanowisko musi spelnia¢ nastepujace wymagania:
Wymagania niezbedne:

1. Wyksztatcenie:

Wyzsze, odpowiedniej specjalno$ci umozliwiajace wykonywanie zadan na
stanowisku zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministrow w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzadowych z dnia 18 listopada 2014 r. (Dz.U. 2014 poz. 1786), lub
ukonczona szkota policealna o specjalnosci terapeuta zajgciowy.

2. Stan zdrowia pozwalajacy na podjecie pracy na w/w stanowisku,

3.Pelna zdolnos$¢ do czynno$ci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,

4. Nieposzlakowana opinia.

5. Obywatelstwo polskie (z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach
samorzadowych),

Wymagania dodatkowe:

1. Wymagane co najmniej trzymiesi¢czne doswiadczenie zawodowe w pracy z osobami z
zaburzeniami psychicznymi.

2. Znajomo$¢ Rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej w sprawie
srodowiskowych doméw samopomocy z dnia 9 grudnia 2010r. oraz rozporzadzen
zmieniajacych.

3. Umiejetno$ci manualne.

4.Umiejetno$¢ sprawnej organizacji pracy, kreatywnos$¢, elastycznosé w dziataniu,
5.Umiejetno$¢ planowania i realizacji indywidualnej i grupowej terapii zajeciowej
dostosowanej do stanu zdrowia, mozliwosci, potrzeb 1 zainteresowan uczestnikow domu,
6.Umiejetnos¢ pracy w zespole, a takze samodzielno$¢ w realizacji powierzonych zadan.
I11. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1.Prowadzenie dokumentacji indywidualnej i1 zbiorczej obowiazujacej w placowce.

2.Prowadzenie zaje¢ grupowych i indywidualnych zgodnie z rocznym, miesiecznym i
tygodniowym planem pracy.

3.Opracowywanie planéw terapeutycznych w uzgodnieniu z zespotem wspierajaco-
aktywizujacym.

4.Dokonywanie okresowych ocen postgpow uczestnikow w zakresie umiejetnosci
zycia codziennego, funkcjonowania spotecznego i interpersonalnego oraz spgdzania czasu



wolnego.

5.Wykorzystywanie oraz stosowanie w pracy roznych metod i form terapii.
6.Motywowanie uczestnikow do aktywnos$ci w zajeciach terapeutycznych, utrzymania
higieny osobistej i utrzymania porzadku na terenie placowki.

7.Prowadzenie dziatan zmierzajacych do integracji spotecznej 0sob z zaburzeniami
psychicznymi ze spotecznos$cig lokalna

8.0rganizowanie w ramach terapii imprez integracyjnych, wycieczek, zaje¢ rekreacyjnych.
9.Dbanie o dobrg kondycje psychiczng, bezpieczenstwo i prawidlowe stosunki miedzyludzkie
wszystkich uczestnikow.

10. Praca w zespole wspierajaco- aktywizujacym.

IV. Wymagane dokumenty

1. Zyciorys (CV) z uwzglednieniem doktadnego przebiegu pracy zawodowe;j,

2. List motywacyjny,

3. Kserokopie dokumentow poswiadczajacych wyksztalcenie (dyplom ukonczenia szkoty)
1 staz pracy,

4.Kserokopia innych dodatkowych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach
1 umiejetnosciach,

5. Kwestionariusz osobowy,

6. Oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania w peltni z praw
publicznych,

7. O$wiadczenie o dobrym stanie zdrowia.

8.Zgoda na przetwarzanie danych osobowych (zgodnie z zalaczonym dokumentem do
ogloszenia)

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegétowe CV, oswiadczenia oraz
zgoda na przetwarzanie danych osobowych, powinny by¢ odrecznie podpisane.

Brak wlasnore¢cznego podpisu na ww. dokumentach powoduje niespelnienie wymagan
formalnych.

V. Warunki pracy

1. Wejscie do budynku usytuowane jest od ul. Lotniczej 5 . Budynek wyposazony jest w
winde¢ 1 tazienki dostosowanej do potrzeb osob poruszajacych sie¢ na wozkach inwalidzkich.
Stanowisko pracy usytuowane jest na pierwszym pigtrze w budynku.

2. Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w ZOW Bielawa w rozumieniu przepisOw
o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu o0s6b niepelnosprawnych nie
przekracza 6%.

3. O stanowisko mogg ubiega¢ si¢ obywatele Unii Europejskiej oraz obywatele innych
panstw, ktorym na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspolnotowego
przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej, z
zastrzezeniem art. 11 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2019 roku poz. 1282 z p6zn zm.)

Termin i miejsce skladania dokumentow :

Dokumenty nalezy sktada¢ w zaklejonej kopercie z napisem ,,Nabor na wolne stanowisko —
terapeuta” w Zespole Osrodkéw Wsparcia pokdj nr 2 w sekretariacie w Bielawie, ul.
Lotnicza 5, do dnia 19 stycznia 2021 r. do godz. 10:00 (w przypadku przestania poczta
decyduje data wptywu dokumentéw do ZOW ). Oferty, ktére wptyng po wyzej okreslonym



terminie nie bedg rozpatrywane. O terminie i miejscu kolejnych etapéw naboru kandydaci
zostang powiadomieni telefonicznie. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na
stronie BIP i tablicy informacyjnej tut. ZOW.

Konkurs moze zosta¢ uniewazniony bez podania przyczyny.



