REGULAMIN
DZIENNEGO DOMU “SENIOR+” W BIELAWIE

§1. INFORMACJE OGOLNE

1. Regulamin okres$la zasady funkcjonowania i organizacji Osrodka Wsparcia -Dziennego Domu
»Senior+” w Bielawie oraz warunki rekrutacji uczestnikow.

2. Dzienny Dom ,,Senior+” w Bielawie zwany dalej Domem funkcjonuje w strukturze Zespotu
Osrodkow Wsparcia (ZOW) w Bielawie —jednostke organizacyjng Gminy Bielawa, majaca
siedzibe w Bielawie przy ul. Lotniczej5 , zwanego dalej Osrodkiem.

3. Dzienny Dom Senior+ w Biclawie dziata zgodnie z przepisami:

sustaw z dnia 21 marca 2004r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1507, 1622, 1690,
1818, 2473.),

Statutu Zespotu Osrodkéw Wsparcia w Bielawie,

*Uchwaty Nr XIX/178/2019 Rady Miejskiej Bielawy z dnia 30 grudnia 2019r w sprawie
utworzenia w strukturze Zespotu Osrodkéw Wsparcia w Bielawie Dziennego Domu Senior+ oraz
Klubu Senior+

*niniejszego Regulaminu

3. Siedziba Domu miesci si¢ w Bielawie przy ul. Lotniczej 5C.

§2. CELE I ZADANIA DOMU

1. Celem gtownym dziatalnosci Domu jest zwigkszenie poczucia sensu zycia i integracji seniorow
uczeszczajacych do Domu, poprzez redukowanie izolacji i marginalizacji 0sob starszych.

2. Cele szczegotowe Domu to:

1) poprawa stanu psychofizycznego uczestnikow;

2) zapewnienie wsparcia 1 stworzenie odpowiednich warunkéw do réznych form aktywnosci 1
integracji senioréw;

3) uaktywnianie spoteczne uczestnikow Domu, wspierajace ich samodzielne, codzienne
funkcjonowanie;

4) zaspokajanie potrzeb towarzyskich i kulturalnych uczestnikow;

5) udzielanie uczestnikom pomocy w rozwigzywaniu trudnych sytuacji Zyciowych;

6) zaktywizowanie 1 zaangazowanie seniord0w w dzialania samopomocowe 1 na rzecz srodowiska
lokalnego;

7) rozwoj systemu pomocy srodowiskowej dla seniorow.

§3. REKRUTACJA I ZASADY UCZESTNICTWA

1. Oferta Domu skierowana jest do 60 oso6b w wieku 60 lat i powyzej, nieaktywnych zawodowo,
zamieszkatych na terenie Gminy Bielawa.

2. Podstawg kwalifikacji uczestnikow sa:

1) wiek;

2) sytuacja zdrowotna, w tym zakres potrzeb 1 mozliwosci psychofizycznych 0osob wnioskujacych;
3) sytuacja rodzinna;

4) sytuacja mieszkaniowa;

5) sytuacja materialna.

3. Przyjecie do Domu nastepuje na podstawie:

1) wniosku o objecie wsparciem w formie pobytu w Domu (zatgcznik nr 1);

2) wywiadu srodowiskowego sporzadzonego przez pracownika socjalnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Bielawie;

3) decyzji dyrektora Osrodka Pomocy Spotecznej w Bielawie przyznajacej pomoc w formie
pobytu w Domu wraz z okre§leniem wysokosci kosztow ponoszonych przez uczestnika.

4. Osoby, ktore spetnia wymagania, a nie zostang zakwalifikowane do pobytu w Domu z powodu
braku miejsc, zostang umieszczone na li§cie rezerwowej. Osoby te bedg kwalifikowane w
przypadku rezygnacji 0sob z listy podstawowe;j. O kolejnosci przyje¢ uczestnikow z listy



rezerwowej decyduje data wptywu wniosku do Osrodka.

5. Pobyt w Domu jest odptatny. Zasady i wysokos$¢ odptatnos¢ za pobyt w Domu reguluje
uchwata Rady Miejskiej Bielawy.

6. Uczestnictwo w Domu ustaje w sytuacji:

1) zgloszenia przez uczestnika rezygnacji z uczestnictwa w Domu:

2) nie przestrzegania przez uczestnika postanowien niniejszego Regulaminu;

3) nieobecnosci uczestnika trwajacej nieprzerwanie co najmniej jeden miesiac;

4) $mierci uczestnika.

7. Decyzje o zakonczeniu uczestnictwa w Domu podejmuje Dyrektor OPS na wniosek Dyrektora
ZOW.

8. Uczestnictwo w Dziennym Domu Senior+ wymaga ztozenia wszystkich nizej wymienionych
dokumentow:

1) Decyzja OPS dot. przyznanej pomocy w Dziennym Domu Senior+

2) oswiadczenie o zapoznaniu si¢ niniejszym Regulaminem i zobowigzanie do jego
przestrzegania,

stanowigce zalacznik nr 2 do niniejszego Regulaminu;

3) zgoda na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z zasadami okre§lonymi w przepisach
rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r.

w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetworzeniem danych osobowych

i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne
rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) — Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016r., okreslanego
terminem RODO oraz z zasadami okre§lanymi w przepisach ustawy z dnia 10 maja 2018r. o
ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018r. poz. 1000), stanowiaca zalacznik nr 3 do
niniejszego Regulaminu;

4) zezwolenie lub brak zezwolenia na rozpowszechnianie wizerunku zgodnie z przepisami ustawy
z dnia 04 lutego 1994r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U. z 2018r. poz. 1191),
stanowigce zalgcznik nr 4 do niniejszego Regulaminu;

5) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do uczestnictwa w zajg¢ciach ruchowych 1
sportowo-rekreacyjnych, jezeli senior / seniorka chce w nich uczestniczy¢, stanowigce zatacznik
nr 5 do niniejszego Regulaminu.

9. Dokumenty wymienione w ust. 3 przyjmowane sg przez kadre merytoryczng Dziennego Domu
Senior+ w siedzibie Domu w godzinach jego funkcjonowania.

10. Uczestnikowi / uczestniczce Dziennego Domu Senior+ w Bielawie wydaje si¢ Informacj¢ o
przetwarzaniu danych osobowych, stanowigca ztacznik nr 6 do niniejszego Regulaminu.

11. Uczestnictwo w Domu rozpoczyna si¢ od dnia rozpoczecia udziatu seniora / seniorki w
zajeciach.

12.Dom nie $wiadczy ustug pielggnacyjnych i nie §wiadczy opieki osobom niesamodzielnym.
Udzial w zajeciach w Domu osoby niesamodzielnej wymaga statej obecnosci opiekuna,
wskazanego przez t¢ osobe.

13. Uczestnictwo w Domu odbywa si¢ na zasadach:

1) poszanowania podmiotowosci kazdego uczestnika 1 uczestniczki, poszanowania godnosci,
wolnosci 1 intymnosci uczestnikow;

2) zapewnienia uczestnikom poczucia bezpieczenstwa;

3) zapewnienia otwartego dostepu do ustug;

4) promowania samorzadnosci poprzez wybor i dziatalnosci Rady Domu;

5) promowania potencjatu i do§wiadczenia seniorow;

6) motywowania uczestnikow do samopomocy;

7) animowania aktywnosci i rozwoju osobistego w oparciu o indywidualne potrzeby i mozliwosci
seniora / seniorki;

8) animowania integracji pomiedzy seniorami, a sSrodowiskiem lokalnym;

9) promowania wolontariatu migdzypokoleniowego.

10) dobrowolnosci.

§4. ZAKRES DZIALANIA DOMU



1. Oferta Dziennego Domu Senior+ w Bielawie obejmuje:

1) ustugi o charakterze socjalno-bytowym :

a) miejsce pobytu przystosowane do bezpiecznego i aktywnego spgdzania czasu,

b) staly dostep do goracych i zimnych napojow (herbata, kawa, woda).

c) goracy positek

2) ustugi wspomagajace:

a) organizacja czasu wolnego,

b) stworzenie warunkéw do rozwoju samorzadnos$ci uczestnikow Domu,

¢) stworzenie warunkow do samopomocy,

d) umozliwienie udziatu w r6znych formach zaje¢ aktywizacyjnych i integracyjnych, rozwoj
pasji i zainteresowan, itp.,

e) zaspokajanie potrzeb kulturalnych, rekreacyjnych i towarzyskich (w tym m.in. umozliwienie
uczestnictwa w imprezach kulturalnych, sportowych i rozrywkowych oraz spotkaniach
okolicznosciowych, itp.),

f) ksztaltowanie postawy prozdrowotnej,

g) stworzenie warunkéw do rozwoju integracji pomig¢dzy seniorami a srodowiskiem lokalnym
oraz do wolontariatu migdzypokoleniowego.

2. Ushlugi o charakterze wspomagajacym $wiadczone sg przez kadr¢ merytoryczng Domu oraz
przez

specjalistow zaangazowanych do realizacji poszczeg6lnych form wsparcia.

3. W zalezno$ci od charakteru oferowanych zaje¢, moga by¢ zapraszane osoby z zewnatrz, w celu
przeprowadzenia spotkan tematycznych. Do Domu moga by¢ takze zapraszane rodziny
uczestnikow 1 goscie.

§5. ORGANIZACJA DOMU

1.Dzienny Dom Senior+ w Bielawie funkcjonuje w dni robocze : od poniedziatku do piatku w
godz. Od 7.00 do 16.00. W uzasadnionych sytuacjach Dom moze realizowa¢ swoje dzialania
takze w innych godzinach lub w dni wolne od pracy.

2. Oferta Domu realizowana jest na podstawie i zgodnie z rocznym planem pracy Domu
opracowanym

przez kadre merytoryczna i kierownika z uwzglednieniem wnioskow samorzadu uczestnikow,
opiniowanym przez kierownika , a zatwierdzanym przez Dyrektora ZOW.

3. Zajecia w Domu organizowane sg w formie:

sstatych zajec,

swarsztatow tematycznych,

sspotkan ogolnych: prelekcji, odczytow, wycieczek, wizyt studyjnych, imprez okolicznosciowych,
spotkan integracyjnych, udzialu w ogoélnodostepnych lub dedykowanych imprezach
artystycznych, kulturalnych i sportowych, itd.

*innych formach rozwoju, rekreacji i wypoczynku.

* zaje¢ indywidualnych obejmujacych m.in. fizjoterapie, poradnictwo specjalistyczne

4. Przyjmuje sie¢, ze w trakcie zajg¢ zwigzanych z wyjazdem poza miasto, na grupe 40
uczestnikow

przypada co najmniej 2 opiekunéw wskazany przez ZOW.

5. Biezaca dziatalno$¢ Domu organizowana i koordynowana jest przez Kierownika lub pod jego
nicobecnos$¢ dyrektor ZOW,

6. We wszystkich pomieszczeniach Domu obowigzuje zakaz palenia tytoniu, spozywania
alkoholu oraz innych podobnie dziatajacych substancji, zakldcania spokoju, stosowania
przemocy, innych prawnie nieakceptowanych zachowan.



7. W przypadku wydarzen losowych uniemozliwiajacych uczestnictwo w zajgciach Domu
uczestnik zobowigzany jest niezwtocznie poinformowac o tym fakcie personel.

8. Ze wzgledu na bezpieczenstwo uczestnikow i personelu, w Domu prowadzona jest ewidencja
obecnosci.

9. Osoby korzystajace z oferty Domu mogg wychodzi¢ w czasie pobytu poza teren Domu po
uprzednim poinformowaniu personelu Domu.

10. Personel Domu nie odpowiada za rzeczy osobiste pozostawione przez uczestnikow, gosci oraz
osoby wizytujace Dom.

11. Prace wykonane przez uczestnikow w ramach zajec¢ nie stanowig ich wlasnosci i pozostaja do
dyspozycji Domu.

§6. RADA DZIENNEGO DOMU SENIOR+ W BIELAWIE

1. Samorzad uczestnikow reprezentuje Rada Dziennego Domu Senior+ w Bielawie.

2. Kadencja Rady trwa 12 miesiecy.

3. W sktad Rady Domu wchodzi od trzech do pigciu reprezentantow wybranych w gltosowaniu
Jjawnym zwykla wiekszoscig gtosodw, sposrod uczestnikow obecnych w trakcie gtosowania.

4. Kandydaci na cztonkéw Rady musza wyrazi¢ zgode na prace w Radzie.

5. Cztonkowie Rady Domu wybieraja sposrod siebie Przewodniczacego / Przewodniczaca Rady
Domu.

6. W przypadku gdy cztonek / cztonkini Rady rezygnuje z pracy w niej lub przestaje uczestniczy¢
w Domu — czlonkostwo w Radzie wygasa i przeprowadza si¢ wybory uzupetniajace.

7. Do zadan Rady nalezy:

1) wspotpraca z kadrag Domu w zakresie opracowywania rocznych plandéw pracy,

2) wspoéltdziatanie z kadra Domu i specjalistami z zewnatrz w tworzeniu warunkow sprzyjajacych
dobrej atmosferze i prawidtowym relacjom miedzyludzkim,

3) motywowanie uczestnikow do czynnego udziatu w pracy Domu oraz realizowanych formach
aktywnosci,

4) wspolorganizowanie zycia kulturalnego i towarzyskiego w ramach dostgpnych mozliwos$ci

1 zasobow placowki,

5) wnoszenie wnioskow i uwag dotyczacych organizacji dziatania Domu,

6) wspotudziat w rozwigzywaniu spraw konfliktowych dotyczacych uczestnikow Domu,

7) utrzymywanie kontaktéw z uczestnikami w przypadku ich dtuzszej nieobecnosci, o ile wyrazili
oni na to zgode.

§7. DOKUMENTACJA

1. W Domu gromadzona jest dokumentacja dotyczaca uczestnikow( oswiadczenia uczestnikow,
decyzje itp.).

2. Dokumentacj¢ Domu stanowig takze:

1) ewidencja obecnos$ci uczestnikow;

2) dzienniki zaje¢;

3) plany pracy wraz ze sprawozdaniami z ich realizacji;

4) sprawozdania i analizy;

5) dokumenty wynikajace z biezgcego funkcjonowania Domu.

§8. PRAWA 1 OBOWIAZKI UCZESTNIKOW DOMU

1. Uczestnicy Domu maja prawo do:

1) korzystania z ustug oferowanych w Domu,

2) przebywania na terenie Domu w godzinach jego funkcjonowania;
3) poszanowania godnosci wlasnej;



4) poszanowania wyznawanej religii i przekonan;

5) korzystania ze sprzetow i urzadzen przeznaczonych do wspdlnego uzytkowania;

6) zglaszania uwag 1 wnioskéw personelowi Domu;

7) wspotdecydowania w sprawach dotyczacych organizowanych zaje¢ w Domu.

8) promowania i wykorzystywania swojego potencjatu i do§wiadczenia;

9) udziatu w wolontariacie wielopokoleniowym;

10) uczestniczenia w samorzadnym organizowaniu si¢ uczestnikOw w celu reprezentowania
swoich

interesow 1 podtrzymywania wlasciwych form wspoétdziatania z kadrg Domu i specjalistami

z zewnatrz, zapewniajacych prawidtowg realizacj¢ ich praw i potrzeb, w tym do wybierania

i bycia wybranym cztonkiem / cztonkinig Rady Domu;

2. Uczestnicy Domu maja obowiazek:

1) aktywnego uczestniczenia w organizowanych formach aktywnosci i zajgciach;

2) poszanowania prawa do godnosci, wolnosci 1 intymnosci innych uczestnikoOw 1 personelu;

3) przedlozenia zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan do uczestnictwa w zajeciach
ruchowych i sportowo-rekreacyjnych, jezeli w nich uczestniczy;

4) zachowanie kultury osobistej;

5) przestrzeganie przepisow bhp, ppoz. i sanitarnych;

6) natychmiastowego zgtaszania kadrze Klubu wszystkich zaobserwowanych lub
spowodowanych

awarii 1 uszkodzen;

7) stosowania si¢ do wskazowek kadry i innych os6b upowaznionych do prowadzenia zaje¢;

8) ponoszenia odpowiedzialnosci za szkody w mieniu spowodowane dziataniem umyS$lnym.

9) potwierdzania obecnosci w obowigzujacej dokumentacji Domu;

10) informowania personelu o przewidywanych nieobecnosciach;

11) terminowego wnoszenia optat za pobyt w Domu do 25 kazdego miesiaca ;

12) zapoznania si¢ i przestrzegania Regulaminu Domu co potwierdza zlozeniem stosownego
oswiadczenia, o ktorym mowa w § 3 ust. 2 pkt 2 niniejszego Regulaminu.;

13) zachowania czysto$ci i zasad higieny osobistej;

14) dbania o wyposazenie Domu;

15) pozostawiania rzeczy osobistych i okrycia wierzchniego oraz obuwia w szatni przeznaczonej
dla uczestnikow Domu;

16) wspotdziatania z personelem Domu.

3. Uczestnikom Domu zabrania sie:

1) wnoszenia na teren Domu i spozywania alkoholu oraz innych podobnie dzialajacych substancji;
2) pobytu na terenie Domu po spozyciu alkoholu lub innych podobnie dziatajacych substancjach;
3) palenia tytoniu poza miejscami do tego wyznaczonymi na zewnatrz obiektu, w ktorym miesci
si¢ Dom;

4) wynoszenia poza Dom, bez zgody personelu, sprzetdw i1 wyposazenia;

5) samodzielnego usuwania zaobserwowanych lub spowodowanych awarii i usterek;

6) wprowadzania na teren Domu, bez zgody personelu, 0s6b nie bedacych uczestnikami zaje¢ w
Domu;

7) wprowadzania na teren Domu zwierzat.

§9. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. W sprawach nieujetych w niniejszym Regulaminie decyzje¢ ostateczng podejmuje Dyrektor
ZOW w Bielawie.

2. Zmiany w Regulaminie dokonywane sg w trybie jak dla jego wprowadzenia.



